Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 16/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bedzinie z dnia 26 sierpnia 2011 roku
REGULAMIN
DOKONYWANIA PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W BEDZINIE
REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

§1

1. Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 25 lipca 2011 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkéw na podijecie dziatalnosci

gospodarczej /Dz. U. Nr 62, poz. 512 z p6zn. zm./ Starosta ze $rodkdéw Funduszu Pracy moze zrefundowaé koszty

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego:

1)
2)

3)

podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza

niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole, o ktérych mowa w ustawie z dnia 07 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.)

»producentowi rolnemu” tj. osobie fizycznej, osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej nieposiadajacej
osobowosci prawnej, zamieszkujacej lub majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
bedacej w posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969, z pézn. zm.) lub prowadzacej dziat specjalny produkc;ji rolnej,
o ktorym mowa w ustawie o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654,
z p6zn. zm.) zatrudniajacej w okresie ostatnich 6 miesiecy w kazdym miesiacu, co najmniej jednego

pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Podmiot nie bedacy pracodawcg moze ubiegaé sie o refundacje kosztdw wyposazenia jednego stanowiska pracy.

§2

lekro€ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Bedzifiskiego, z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Bedzinie,

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Bedzinie,

Bezrobotnym — nalezy przez to rozumieC osobe, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004

roku o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.),



4) Refundacji — nalezy przez to rozumieC refundacje ze $rodkdéw Funduszu Pracy podmiotowi prowadzacemu
dziatalno$¢ gospodarcza, niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole, producentowi rolnemu kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

5) Przecietnym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od
pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z 17 grudnia 1998 roku
o emeryturach i rentach Z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,
z pdzn. zm.),

6) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.),

7) Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca
2011 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej /Dz. U. Nr 62, poz. 512 z p6zn. zm./,

8) Podmiocie — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalnos$é gospodarcza w rozumieniu przepisow
0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej zamierzajacy wyposazy¢ lub doposazyé stanowisko pracy dla skierowanego
bezrobotnego,

9) Przedszkolu, szkole — nalezy przez to rozumie¢ niepubliczne przedszkole i niepubliczng szkote, o ktdrych mowa
w ustawie z dnia 07 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.)

10) Producencie rolnym — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajacq osobowosci prawnej, zamieszkujacg lub majacy siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
bedacg w posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969, z p6zn. zm.) lub prowadzacq, dziat specjalny produkcii rolnej, o ktdrym mowa
w ustawie o podatku dochodowym od osob fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654, z p6zn. zm.) zatrudniajaca,

w okresie ostatnich 6 miesigcy w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika w petnym wymiarze czasu

pracy.

§3

Refundacja podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu
przepisdéw rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 roku w sprawie stosowania art. 87 i 88
Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28. 12. 2008, str. 5), albo pomoc de minimis w rybotdwstwie, w
rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 roku w sprawie stosowania art. 87
i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybotdwstwa i zmieniajacego
rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25. 07. 2007, str. 6), w zakresie przetworstwa lub
wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa, i jest udzielana zgodnie z przepisami tych rozporzadzen,
z wytaczeniem Srodkdw przyznawanych w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami. Refundacja producentowi
rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de
minimis w sektorze produkciji rolnej (Dz. Urz. UE L 337 z 21. 12. 2007, str. 35) i jest udzielana zgodnie z przepisami

tego rozporzadzenia. Refundacja przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow



rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do
pomocy de minimis, i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku, gdy refundacja jest
przyznawana jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty — nie stanowi pomocy de minimis.

Refundacji nie udziela sie, jezeli tacznie z inng pomocg ze $rodkéw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrodta
pochodzenia, w tym ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego

przeznaczenia pomocy.

§4

Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota lub producent
rolny, zamierzajacy utworzyC stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego, moze ztozy¢ do starosty wlasciwego
ze wzgledu na siedzibe tego podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego lub ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego, wniosek w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy refundacii,
zawierajacy:

1) oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, w tym:

a) nazwe lub imig i nazwisko, w przypadku osoby fizycznej;

b) siedzibe i adres albo miejsce zamieszkania i adres;

c) numer ewidencyjny PESEL, w przypadku osoby fizycznej;

d)  odpis z whasciwego rejestru lub zaswiadczenie o wpisie do ewidenciji dziatalno$ci gospodarcze;j;

e) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej (REGON), jezeli

zostat nadany;

f)  numer identyfikacji podatkowej (NIP);

g) date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci;

h) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalno$ci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci
(PKD);

i) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci.

2) liczbe wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;

3) kalkulacie wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegblnych stanowisk pracy i zrodta ich
finansowania;

4)  wnioskowang kwote refundacii;

5) szczegotowg specyfikacie wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
w szczegolnosci  na zakup Srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkoéw niezbednych do zapewnienia
zgodno$ci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

6) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego;

7) wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy, jakie powinien spetnia¢ skierowany
bezrobotny;

8) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu Srodkow, o ktorej mowa w § 14 niniejszego regulaminu;

9) podpis podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta rolnego lub 0séb uprawnionych do reprezentowania podmiotu,

przedszkola, szkoty, producenta rolnego.



2.

Do wniosku o refundacje podmiot, przedszkole lub szkofa dotgczajg oSwiadczenia o:

1)

niezmniejszaniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkote badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacii;

prowadzeniu przez podmiot dziatalnoSci gospodarczej, w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej, przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o refundacje,
z tym, ze do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej z zastrzezeniem § 5 ust. 2 pkt 3 niniejszego regulaminu, a w przypadku przedszkola
i szkoty — prowadzeniu dziatalno$ci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty przez okres
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzer pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych;

nieposiadaniu w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

niekaralno$ci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu,
w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.) lub ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pdzn. zm.).

Do wniosku o refundacje producent rolny dotacza:

1)
2)

o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2, pkt. 1i 3 — 6 niniejszego paragrafu;

o$wiadczenie o nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu komunikatu Komisji — Wytyczne
wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsigbiorstw (Dz.
Urz. UE C 244 z 01. 10, 2004, str. 2) w zwigzku z komunikatem Komisji dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci
Wytycznych wspolinotowych dotyczacych pomocy paristwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09. 07. 2009, str. 3);

o$wiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzeniu
dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osoéb fizycznych lub
przepiséw o podatku dochodowym od os6b prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztoZenia
whniosku;

dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, w kazdym
miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty

potwierdzajace jego ubezpieczenie.

Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny, ktére ubiegaja sie 0 pomoc de minimis, do wniosku o refundacje

dotaczajg dodatkowo:

1)

za$wiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktdrym mowa w art. 37 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404,
z 2008 r. Nr 93, poz. 585 oraz z 2010 r. Nr 18, poz. 99);

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, a w przypadku przedsiebiorcéw, do ktorych nie



stosuje sie przepisow o rachunkowosci, takze inne dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansows,
przedsigbiorcy za okres 3 ostatnich lat obrotowych.
5. Oséwiadczenia i dokumenty przedktadane przez podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego mogq zosta¢
zweryfikowane przez pracownika Urzedu.
6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, wymagajacy uzupeinienia w zakresie wynikajgcym

z rozporzadzenia, uzupetia sie w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty.

§5

1. Przy rozpatrywaniu wniosku o refundacje, Starosta bierze pod uwage:

—_

) wysoko$¢ posiadanych zasobdw Funduszu Pracy przeznaczonych na ten cel w danym roku;
2) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych, wymagane kwalifikacje niezbedne do

wykonywania pracy, jakie powinni spetniaC bezrobotni i jej przydatno$¢ dla lokalnego rynku pracy;

w

) liczbe stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;

SN

) proponowane warunki pracy, w tym zmianowo$¢ i godziny pracy;

(S]]

) miejsce wykonywania pracy;

(2]

) usytuowanie przedszkola, szkoty lub podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza na rynku konkurencyjnym;

7)  wielko$¢ angazowanego kapitatu wtasnego (lokale, maszyny i urzadzenia, materiaty, surowce itp.)

2. Ponadto wniosek o refundacje moze by¢ przez Staroste uwzgledniony, z zastrzezeniem § 3 ust. 1 i 2 niniejszego
regulaminu, w przypadku gdy:

1) podmiot, przedszkole lub szkofa spetniajg tacznie warunki, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 i 4 niniejszego regulaminu,
albo w przypadku, gdy producent rolny spetnia facznie warunki, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 i 4 niniejszego
regulaminu;

2) ztozony wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony, a Starosta dysponuje $rodkami na jego sfinansowanie;

3) podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny posiada siedzibe w Powiecie Bedzinskim lub miejsce
wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego zlokalizowane bedzie w Powiecie Bedzinskim,;

4) podmiot, przedszkole, szkofa lub producent rolny prowadzi dziatalno$¢ przez okres diuzszy niz 12 miesiecy, jezeli
dziatalno$¢ ta zostata utworzona w wyniku otrzymania $rodkoéw przyznawanych jednorazowo na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy.

3. Starosta moze odméwi¢ skierowania bezrobotnego do podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, u ktérego
bezrobotny ten byt zatrudniony lub wykonywat inng prace zarobkowa w okresie 6 miesiecy przed dniem ztoZenia

whniosku o refundacje.

§6

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacije, Starosta powiadamia podmiot, przedszkole, szkote lub
producenta rolnego w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku. W przypadku

nieuwzglednienia wniosku Starosta podaje przyczyne odmowy.



§7

1. Refundacji nie udziela sie:

1)
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Wydatki

w sytuacji zaistnienia przestanek, o ktérych mowa w Rozporzadzeniach Komisji (WE) wymienionych w § 3
niniejszego regulaminu;

na optaty administracyjne i skarbowe, sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, podatki
i wynagrodzenia;

na wniesienie wktadéw do spdtek;

na zakup akgji i obligacii, leasing maszyn, urzadzen, pojazdéw, itp.;

na optaty eksploatacyjne za media;

na finansowanie wszelkich optat zwigzanych z utrzymaniem wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy
(np. optat za abonamenty, optat za ustugi remontowe itp.);

na pokrycie kosztow transportu i przesytek zakupionych rzeczy;

na sptate zadtuzen, w tym kredytow i pozyczek zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig;

na wniesienie kaucji, na wykup koncesji, zezwolen i licencji — za wyjatkiem oprogramowania komputerowego;

na wktad oraz udzialy finansowe do wszystkich typow spotek;

na koszty zwigzane z finansowaniem kurséw i szkolen;

na zakup ziemi oraz nieruchomosci;

na wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy i remontdw kapitalnych oraz projekty architektoniczne;

na dokonywanie zakup6éw od wspdtmatzonka, od innych oséb pozostajacych z podmiotem, przedszkolem, szkota,
producentem rolnym lub osobami uprawnionymi do ich reprezentowania, we wspolnym gospodarstwie domowym
oraz od krewnych i powinowatych w linii prostej (to jest rodzicow, dziadkéw, dzieci, teScidw i dziadkdéw matzonka),
jak réwniez krewnych w drugim stopniu linii bocznej (to jest rodzenstwa);

na zakup telefonu komérkowego;

na zakup odziezy przeznaczonej do uzytku wilasnego podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego
z wyjatkiem odziezy roboczej przeznaczonej dla pracownika zatrudnionego na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy;

na zakup materiatdw, surowcéw lub towardw;

na remont i modernizacje maszyn i urzadzen;

na ustugi i materiaty reklamowe;

na wynajem srodkéw trwatych, urzadzen, maszyn i innych;

na zakup automatéw hazardowych, gier zrecznosciowych;

na zakup pojazdu mechanicznego oraz na zakup $rodka transportu osobowego.

§8

dotyczace kosztébw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

dokumentowane sg na podstawie oryginalnych faktur, rachunkoéw, dowodow wptaty (w Urzedzie pozostaja kserokopie

potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem).



§9

Podmiotowi, przedszkolu, szkole lub producentowi rolnemu moga by¢ zrefundowane koszty wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysoko$ci okre$lonej w umowie, nie wyzszej jednak
niz 6-krotnej wysoko$ci przecietnego wynagrodzenia, przy czym wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia jest
przyjmowana na dzief zawarcia z podmiotem, przedszkolem, szkotg lub producentem rolnym umowy o refundacie.
Koszty, o ktorych mowa w ust. 1 ninigjszego paragrafu winny dotyczy¢ wylgcznie wyposazonego lub doposazonego
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, a nie innych stanowisk pracy podmiotu, przedszkola, szkoty lub
producenta rolnego, zgodnie z powierzonym bezrobotnemu zakresem zadan.

Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych przez podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego jest dokonywane w kwocie brutto.
Urzad nie dokonuje refundacji na taczone stanowiska pracy to jest w przypadku, gdy skierowana osoba

bezrobotna wykonywac bedzie zadania przypisane do dwdch réznych stanowisk pracy.

§10

Podstawg refundaciji jest umowa zawarta przez Staroste z podmiotem, przedszkolem, szkotg lub producentem rolnym,
zwana dalej ,umowa o refundacje”.
Umowa o refundacje powinna by¢ zawarta na piSmie pod rygorem niewaznosci oraz zawiera¢ w szczegdlnoSci

zobowigzanie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego do:

—_

) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy;

2) utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refundacjg

3) Zlozenia rozliczenia, o ktdrym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu

4) zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania $rodkéw, w przypadku:
a) zZtozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen, zaswiadczen lub informaciji, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 - 4

niniejszego regulaminu

b) naruszenia innych warunkéw umowy

5)  zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu
niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania $rodkéw, w przypadku niespetnienia warunkdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 lub
2 niniejszego paragrafu

6) zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.
U. Nr 54, poz. 535, z pdzn. zm.), podatku od zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanej refundacii

Umowa o refundacje jest aktem cywilno — prawnym, w zwigzku z tym podmiotowi, przedszkolu, szkole lub producentowi

rolnemu ubiegajacemu sie o udzielenie refundacji, nie przystuguje roszczenie o jej zawarcie.

Refundacja nastepuje w miare posiadanych funduszy, po zawarciu umowy w terminie uzgodnionym z podmiotem,

przedszkolem, szkotg lub producentem rolnym.

Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny przedktadajg StaroScie rozliczenie zawierajace zestawienie kwot

wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegoine wydatki ujete w specyfikacji, o ktorej mowa



w § 4 ust. 1 pkt. 5 niniejszego regulaminu. Zestawienie nie moze zawiera¢ wydatkéw, na ktérych finansowanie podmiot,
przedszkole, szkota lub producent rolny otrzymat wczesniej Srodki publiczne. Rozliczenie zawiera informacje, czy
podmiotowi, przedszkolu, szkole lub producentowi rolnemu przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego
o0 kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.
Starosta, na wniosek podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, uznaje za prawidtowo poniesione réwniez
wydatki odbiegajace od zawartych w specyfikacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorac pod uwage
specyfike wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy.

Starosta przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego stwierdza utworzenie stanowiska pracy,
jego wyposazenie lub doposazenie.

Starosta w trakcie trwania umowy o refundacje dokonuje oceny prawidiowosci wykonania umowy, w szczegdInosci

poprzez weryfikacje spetienia warunkdw, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt. 11 2.

§11

Podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny, ktéremu udzielono refundacji, o ktérej mowa w § 1 niniejszego

regulaminu, zobowigzany jest do:

1)  zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy;

2) utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja;

3) zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania Srodkéw, w przypadku:

a) Zlozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen, zaswiadczen lub informaciji, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 - 4
niniejszego regulaminu;
b) naruszenia innych warunkéw umowy, o ktdrej mowa w § 10 niniejszego regulaminu;

4)  zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu
niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania $rodkéw, w przypadku niespetnienia warunkow, o ktérych mowa w § 10 ust. 2 pkt.
1 lub 2 niniejszego regulaminu;

5) przediozenia w Urzedzie rozliczenia, o ktdrym mowa w § 10 ust. 5 niniejszego regulaminu i udokumentowania
poniesionych w okresie od dnia zawarcia umowy o refundacje do dnia zatrudnienia skierowanego bezrobotnego
kosztow na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy oraz zatrudnienia na ty samym stanowisku
skierowanego bezrobotnego;

6) spetnienia innych warunkdw okre$lonych w zawartej umowie:

7) w terminie do 7 dni zawiadomienia Urzedu o zmianach danych podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta
rolnego oraz zmianach danych ustanowionych poreczycieli, w tym o zmianie danych osobowych i miejsca
zamieszkania;

8) w terminie do 7 dni zawiadomienia Urzedu o wszelkich zmianach majacych wptyw na tre$¢ postanowiert umowy
o refundacje, a w szczegdlnosci o fakcie zaprzestania przez podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego
prowadzenia dziatalno$ci;

9) okazania na zadanie Urzedu wybranych przedmiotéw zakupionych w ramach udzielonej refundacji, w terminie

wskazanym przez Urzad;



10) wykorzystania udzielonej refundacji zgodnie z przeznaczeniem.

Woprowadza si¢ zakaz zmian przez podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego wymagan okre$lonych w § 4
ust. 1 pkt 7 niniejszego regulaminu w sytuacji rozwigzania umowy o prace przez podmiot, przedszkole, szkofe,
producenta rolnego lub bezrobotnego skierowanego przez Urzad na utworzone stanowisko pracy, przez caty okres

trwania umowy pod rygorem rozwigzania umowy i zwrotu przyznanej refundacii.
§12

Starosta dokona wypowiedzenia umowy o refundacje i wezwie podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego do
zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia otrzymania Srodkéw, w przypadku:

1) zlozenia niezgodnych z prawda o$wiadczen, o ktdrych mowa w § 4 ust. 2 - 4 niniejszego regulaminu,

2) naruszenia innych warunkdéw umowy, o ktérej mowa w § 10 niniejszego regulaminu.

2. Starosta dokona wypowiedzenia umowy o refundacje i wezwie podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego do
zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, refundacji w wysoko$ci proporcjonalnej do okresu
niezatrudniania na utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania $rodkéw, w przypadku niespetnienia warunkéw, o ktérych mowaw § 11 ust. 1 pkt 1 lub

2 niniejszego regulaminu.
§13

1. W sytuacjach szczegolnie uzasadnionych na wniosek Podmiotu, przedszkola, szkoly, producenta rolnego, ktory
zostanie zlozony w Urzedzie, Starosta przed terminem zatrudnienia bezrobotnego na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy okre$lonym w umowie moze wyrazi¢ zgode na zmiane:

1) wykorzystania udzielonych $rodkéw z zastrzezeniem § 7 niniejszego regulaminu;
2) terminu udokumentowania i rozliczenia wydatkéw w Urzedzie z zastrzezeniem § 11 ust. 1 pkt 6 niniejszego

regulaminu

§14

1. Formami zabezpieczenia zwrotu przez podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego refundacji moga byé:
1) poreczenie wraz ze zgodg wspdtmatzonka zlozong w obecnosci upowaznionego pracownika Urzedu,
2) wystawiony przez Wnioskodawce weksel z poreczeniem wekslowym (aval) co najmniej dwdch oséb wraz ze zgodq
wspdtmatzonka ztozong w obecno$ci upowaznionego pracownika Urzedu,
3) gwarancja bankowa,
4) blokada rachunku bankowego.
2. Starosta okresla termin ztoZenia zabezpieczenia zwrotu refundacii.
3. W przypadku poreczenia zwrotu refundacji przez osobe fizyczng poreczyciel przedktada staroscie o$wiadczenie
o0 uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem zrédta i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych



10.

1.

12.

z okre$leniem wysokosci miesiecznej sptaty zadtuzenia, podajac jednocze$nie imie, nazwisko, adres zamieszkania,

numer PESEL, jeZeli zostat nadany, oraz nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

Poreczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, potwierdza wtasnorecznym podpisem, pod rygorem

odpowiedzialno$ci przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, prawdziwos¢

informaciji zawartych w o$wiadczeniu.

Poreczycielem moze by¢ osoba, ktéra nie ukoficzyta 70 roku zycia i nie jest wspotmatzonkiem podmiotu, przedszkola,

szkoty, producenta rolnego lub os6b uprawnionych do reprezentowania podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta

rolnego zamierzajacego wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego, jezeli:

1) jest zatrudniona w zaktadzie nie bedacym w stanie upadto$ci lub likwidacji - na czas nieokreslony lub okreslony
obejmujacy okres co najmniej 3 lat liczony od dnia otrzymania przez Podmiot, przedszkole, szkote,
producenta rolnego informacji o przyznaniu $rodkow,

2) prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg,

3) jest emerytem w rozumieniu odrebnych przepiséw,

4) jest rencista, posiadajacym prawo do renty przyznanej co najmniej na okres 3 lat, liczony od dnia otrzymania przez
podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego informacji o przyznaniu $rodkdw.

W celu udokumentowania dochodéw poreczyciela, podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny zobowigzany jest do
zZtozenia o$wiadczenia poreczyciela stanowigcego zatacznik do wniosku o przyznanie srodkéw. Prawdziwos$é informacii
zawartych w o$wiadczeniu poreczyciel potwierdza wiasnorecznym podpisem pod rygorem odpowiedzialnosci
wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeks Karny. Suma $rednich wynagrodzeri miesiecznych brutto z trzech ostatnich
miesiecy wszystkich poreczycieli pomnozona przez 6 miesiecy musi wynie$¢ co najmniej 110 % kwoty
udzielonych srodkéw z zastrzezeniem, ze osoby, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 niniejszego paragrafu musza
osigga¢ Srednie wynagrodzenie miesigczne lub dochdd miesieczny na poziomie co najmniej 105 %
minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego w odrebnych przepisach.

Poreczycielem nie moze byé¢:

1) osoba, ktéra dokonata juz poreczenia innemu bezrobotnemu lub podmiotowi, przedszkolu, szkole, producentowi
rolnemu w stosunku do ktérych umowa nie wygasta,

2) osoba, w stosunku do ktérej prowadzone jest postepowanie egzekucyjne,

3) pracownik podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta rolnego.

Czynno$ci zwigzane z ustanowieniem poreczenia nastepujg w obecnosci umocowanego przez Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Bedzinie pracownika Urzedu.

Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych $rodkéw w drodze blokady rachunku bankowego moze by¢ ustanowione przez

wnioskodawce oraz przez osoby trzecie na rzecz wnioskodawcy, na podstawie pisemnego zlecenia wnioskodawcy

(posiadacza rachunku) lub uprawnionych do tego o0séb, z uwzglednieniem art. 54 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku

Prawo bankowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 72, poz. 665 z pdzn. zm.).

W przypadku blokady rachunku bankowego osoby trzeciej, dla zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkéw przez

whnioskodawce, dodatkowo z osobg trzecig zawiera sie umowe poreczenia.

Wyrazenie zgody na blokade rachunku bankowego jest uzaleznione od zloZenia przez posiadacza rachunku

o$wiadczenia, Ze nie posiada zalegtoSci publicznoprawnych i cywilnoprawnych.

Czynno$ci zwiagzane z ustanowieniem blokady rachunku bankowego nastepujg w obecno$ci umocowanego przez

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie pracownika Urzedu.
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13.

14.

15.
16.

17.

Umowa blokady rachunku bankowego okre$la zakres i zasady blokady rachunku bankowego,
z tym, ze musi uwzglednia¢ zapis, iz posiadacz ustanawia nieodwotaing blokade okreslonej kwoty pienigznej i
upowaznia wierzyciela do pobrania tejze kwoty w sytuacji nie wywigzania si¢ podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta
rolnego ze zobowigzania, dla ktorego blokada zostata ustanowiona jako zabezpieczenie.

W przypadku, gdy podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny lub osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu,

przedszkola, szkoty, producenta rolnego zamierzajacego wyposazy¢ lub doposazyé stanowisko pracy dla skierowanego

bezrobotnego pozostaje w zwigzku matzenskim, do zawarcia umowy o refundacje konieczna jest rowniez zgoda
wspdtmatzonka podmiotu, przedszkola, szkoly, producenta rolnego lub oséb uprawnionych do ich reprezentowania,
wyrazona na piSmie w obecnosci upowaznionego pracownika Urzedu, z wyjatkiem sytuacji, gdy:

1) ustanowiono rozdzielno$¢ majatkowg potwierdzong prawomocnym orzeczeniem sadu lub stosowng umowg
notarialng, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) wspdtmatzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich, co potwierdza prawomocne orzeczenie sadu;

3) wspdimatzonek jest osobg tymczasowo aresztowang lub odbywa kare pozbawienia wolnoSci,
z wyjatkiem kary pozbawienia wolno$ci odbywanej poza zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego,
co potwierdza stosowny dokument.

Koszty ustanowienia zabezpieczenia ponosi podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Starosta moze podjaé decyzje o ustanowieniu zabezpieczenia zwrotu przez

podmiot, przedszkole, szkote, producenta rolnego $rodkéw w formie zastawu na prawach lub rzeczach, dokonanego

w formie umowy zawartej pomiedzy podmiotem, przedszkolem, szkotg lub producentem rolnym a starostg zgodnie

z postanowieniami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny /Dz. U. z Nr 16, poz. 93 z pdzn. zm./, badz

w przypadku ustanowienia zastawu rejestrowego zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 6 grudnia 1996 roku

0 zastawie rejestrowym i rejestrze zastawow /Dz. U. Nr 149, poz. 703 z pézn. zm./.

Whioskodawcy, ktory nie przedstawi zabezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1 lub 13 niniejszego paragrafu nie

moga by¢ przyznane srodki.

§15

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie przepisy:

1) Ustawy z dnia 20.04.2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz. U.z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.);

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011 roku w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkdw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej /Dz. U. Nr 62,
poz. 512 z p6zn. zm/,

3) Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2007 roku Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.) wraz z przepisami wykonawczymi;

4)  Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pozn. zm.).
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§16

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, tj. 26 sierpnia 2011 r.

Traci moc regulamin dokonywania refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢
gospodarczg kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bedzinie wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie Nr 3/2011
z dnia 28 lutego 2011 roku.
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